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A.S. 2020/2021

Al Dirigente Scolastico di____________________________


OGGETTO:  Domanda di rientro da tempo parziale a tempo pieno (O.M. n.  446 del 22/07/1997) 
	
_l__sottoscritt_____________________________________________________________________nat___a _________________________________ il ____________________________________ titolare presso __________________________________________ in servizio presso_______________________________
Titolare di contratto di lavoro a tempo parziale, estremi del contratto: prot.n.……………………………………..del…………………………………………………………………………..
· DOCENTE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI :
□ SC. INFANZIA	□ SC. PRIMARIA 	□ I.R.C. (infanzia/primaria)		 
□  1° GRADO		□ 2° GRADO  		□ I.R.C.		Classe di Conc.  ______ __________
□ POSTO COMUNE  		□ POSTO SOSTEGNO  
· PERSONALE A.T.A. CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO, PROFILO PROFESSIONALE:
□   ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
□ ASSISTENTE TECNICO AREA  _____________________________
□ COLLABORATORE SCOLASTICO
C H I E D E
Con decorrenza 1° Settembre 2019 la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno (rientro)
· ⁭avendo assolto all’obbligo di permanenza di minima di  2 anni di cui all’art. 11 dell’O.M. 446/97;

· ⁭pur non avendo assolto all’obbligo di permanenza di minima di  2 anni di cui all’art. 11 dell’O.M. 446/97, per i seguenti motivi (dichiarati ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46,47 e 48 del DPR 445/200 e a conoscenza delle conseguenze di carattere amministrativo e penale in caso di dichiarazioni mendaci(artt. 75 e 76 del medesimo DPR 445/2000):
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
Data:………………………………………                                                    Firma:……………………………………………………………….


ASSUNTA AL PROTOCOLLO DELLA SCUOLA AL N............. IN DATA ..........................................

                                                                 				IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                             .......................................................... 
